Fame (Equal)

Schéma global de planification : Présentation chronologique des activités

	SCHEMA

DE

PLANIFICATION

DES

ACTIVITES
	Intervention: 
	Période de planification :


	Date de la planification :



	OS1: Un outil de valorisation des compétences qui soit la propriété de la personne a été créé avec les acteurs concernés

OS2 : La diffusion et l’utilisation de l’outil ont été assurées

	Act.

N°
	Activités et Sous Activités
	Calendrier de réalisation
	Interv. directs
	Interv. indirects

	
	
	2006
	2007
	2008
	
	

	
	
	M10
	M11
	M12
	M1
	M2
	M3
	M4
	M5
	M6
	M7
	M8
	M9
	M10
	M11
	M12
	M1
	M2
	M3
	
	

	1.4. 
	Identifier les critères d’utilisation de l’outil
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	5.1.
	Rencontrer les bénéficiaires
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	4.2.
	Réaliser une enquête auprès des bénéficiaires et des intervenants
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	6.1.
	Identifier des personnes de contact/de référence
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	6.3.
	Définir les termes de fonctionnement du comité de suivi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	3.4.
	Découvrir les outils existants
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	3.5.
	Etablir une carte des outils existants
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Axel
	

	1.1.
	Etablir une liste de critères de sélection des cadres d’intervention
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	1.3.
	Identifier les pré requis des utilisateurs
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	1.4.
	Identifier les critères d’utilisation de l’outil
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	2.5.
	Définir le contenu de l’outil
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	3.1.
	Définir et expliquer les termes génériques
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	3.2.
	Etablir une liste des utilisateurs potentiels
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	3.3.
	Tester les termes choisis
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	2.1.
	Définir les méthodes de recueil d’informations
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	2.3.
	Etablir un mode d’emploi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	2.4.
	Créer un support pour l’outil
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	5.2.
	Créer le document de validation des résultats de l’outil
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	4.1.
	Etablir une Charte (dont finalités)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	7.1.
	Réaliser une maquette de l’outil
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	7.2.
	Assurer la reproduction (l’édition)  de l’outil
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	1.2.
	Etablir une liste des intervenants effectifs
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	8.1.
	Contacter les utilisateurs
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	8.3.
	Créer un module de sensibilisation (définir le contenu)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Partenaires
	

	8.4.
	Tester la formation sur un groupe d’intervenants
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Comité de suivi
	

	6.2.
	Informer les utilisateurs de l’existence du comité de suivi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Comité de suivi
	

	2.2.
	Informer les utilisateurs des forces et des faiblesses de l’outil
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Comité de suivi
	

	8.2.
	Sensibiliser les utilisateurs à l’utilisation de l’outil
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Comité de suivi
	


