pour 'intégration
Personnes Handicapées

CINQUIEME RENCONTRE TRANSNATIONALE
DU PARTENARIAT EQUAL « PHOES »

Agence Wallonne pour I'Intégration des Personnes Handicapées - AWIPH
BELGIQUE, Charleroi — Février / Mars 2007

1. Présentation générale de la rencontre transnationale

Cette rencontre se tiendra a Charleroi en Belgique du 26 février au 2 mars 2007 a I’Administration
Centrale de ' AWIPH selon le pré-programme ici présenté.

rue de la Rivelaine, 21 a 6061 Montignies-sur-Sambre (Charleroi)
Tél. : 00 32 71 205510
Fax : 00 32 71 205106
a.vanweynendaele@awiph.be

Celle-ci se veut un lieu d’échanges et de construction des contenus de travail décidés et validés au sein
de notre Accord de coopération transnationale « PHOES ».

A cette fin, différents moments ont été planifiés au cours de ce séminaire : mise en place des groupes
de travail (référentiel, évaluation, relation entreprises, appui au travail), organisation de deux Comités
de pilotage au cours de la semaine de travail, organisation d’une visite de terrain, échanges interactifs
lors des présentations.

Au cours de cette cinquiéme rencontre transnationale, les quatre « Agir » (bénéficiaires, entreprises,
opérateurs, systeme) présents au cceur de notre ACT seront abordés et travaillés.

2. Contenu

Lundi 26 février 2007

Descriptif de la journée intitulée « Notre réseau handicap »

= Présentation de I’Agence Wallonne pour I'Intégration des Personnes Handicapées (intervention et
film vidéo).

*  Quelle est notre structure pour recevoir les personnes en situation de handicap et les orienter ?

* Que faisons-nous en matiere d’emploi et de formation professionnelle des personnes en situation
de handicap (secteur ordinaire et protégé) ?

*  Que faisons-nous pour aider les personnes en situation de handicap qui ont besoin d’adaptations
dans I'environnement de travail ?

Matin

09HOO : Accueil du partenariat
09H15 a 10H30 — « L’AWIPH, en deux mots » et « La politique d’intégration des personnes en situation de
handicap » : M. ].-M. GERCKENS, Administrateur général f.f. ou M. B. CAUDRON, Inspecteur général.
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10H30 a 10H45 : pause

10H45 a 12H30 - « La structure d’accueil et d’orientation des personnes en situation de handicap au sein du
réseau AWIPH » : Monsieur Jean-Luc STRALE - Responsable de la Direction Information/Orientation
et Monsieur Jean-Claude DURIEU - Direction Information/Orientation.

12H30 — 13H30 : repas de midi.

Aprés-midi

13H45 a 15HOO : « L’emploi et la formation professionnelle dans le réseau AWIPH » : Monsieur L. FOHAL -
Direction de I'Insertion professionnelle.

15H00 a 15H15 : pause

15H15 a 16HO0 : « L’emploi des personnes en situation de handicap dans le secteur protégé » : Monsieur
Philippe D’"HOLLANDER - Direction de la gestion Entreprise de Travail Adapté/Centre de Formation
Professionnelle, et Monsieur Guy NISET - Président de I'Entente Wallonne des Entreprises de Travail
Adapté (EWETA).

16HO00 a 16H30 : « Débriefing de la journée avec les partenaires » : Monsieur Chr. RIZZO, Responsable du
secteur des Centres de formation professionnelle — Monsieur B. NIZET, Attaché en intégration
professionnelle du Bureau régionale de Liege — Madame D. POPULAIRE, Directrice du GIRAV
(Groupe Interservices de recherche-Action sur le Vieillissement des personnes handicapées mentales) -
Monsieur A. VAN WEYNENDAELE, Coordination projets européens.

Mardi 27 février 2007

Descriptif de la journée intitulée « soutien vers et dans I’emploi » - Agir avec les bénéficiaires, avec
les opérateurs, et avec les entreprises

= Présentation de l'action «soutien dans l'emploi» (jobcoaching — supported employment)
coordonnée par I’AWIPH et menée par six structures organisationnelles.

* Présentation de pratiques d’accompagnement et de soutien en entreprise a destination de
travailleurs/ses en situation de handicap.

* Travail sur les contenus de I’ACT PHOES relatif au soutien dans l'emploi. Sur base des
expériences de soutien dans I'emploi menées par les partenaires, il s’agira d’initier un travail de
construction d'un modéle européen de bonnes pratiques.

Matin

09H15 : Accueil

09H30 a 10H15 : Présentation de I'expérience de I’AWIPH en matiere de soutien de 'emploi, par M. L.
FOHAL, Direction de I'Insertion professionnelle.

10H15 a 10H45 : Témoignages méthodologiques et pratiques par des jobcoaches.

10H45 a 11HOO : pause

11HO0 a 11H30 : Présentation de I'expérience espagnole menée par I’APCOM - « Méthode de I'emploi
avec appui ».

11H30 a 12H15: Présentation de l’expérience germanophone en matiere de jobcoaching par M.
Thomas NIDERKORN de la Dienstelle fiir Personen mit einer Behinderung.

12H30 a 13H30 : repas de midi
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Apreés-midi

13H30 a 14H30 : présentation de I'expérience de tutorat en entreprise par M. L. FOHAL, Direction de
I'Insertion professionnelle.

14H45 a 15H15 : présentation du tutorat en entreprise et de la fonction d’accompagnateur par M. E.
DAMBLY, Délégué a la tutelle de 'IFAPME (Institut wallon de Formation en Alternance pour les
Petites et Moyennes Entreprises).

15H15 a 15H30 : pause

15H30 a 16H15: présentation du Service d’accompagnement « Chez Vous» spécialisé sur les
questions de I’accompagnement vers 1’'emploi d’un public en situation de handicap mental.

16H15 a 16H30 : débriefing de la journée — échanges de points de vue.

16H30 a 17HO00: Comité de pilotage de 'ACT PHOES (les représentants des projets nationaux
uniquement).

Mercredi 28 février 2007

Descriptif de la journée consacrée a

* Lamise en place des groupes de travail de ' ACT PHOES.
= Une visite d’étude sur le théeme de I’agir avec les bénéficiaires.

Matin — Agir avec les bénéficiaires, avec les entreprises

09H15 : Accueil

09H30 a 12HO00 — Mise en place et travaux des groupes de travail. La pause sera organisée par les
groupes de travail (GT) selon 'avancée de leurs travaux. Un responsable pour chaque groupe de
travail sera désigné. Ce responsable assurera cette responsabilité au cours des prochaines rencontres
transnationales. Pour cette matinée, il est demandé a chaque délégation de s’inscrire préalablement
aux groupes de travail.

=  Groupe de travail (GT) « Appui au travail » (jobcoaching, soutien vers et dans I'emploi,...).
Objectifs : Echanges entre les partenaires sur base de leurs expériences propres en matiere de
jobcoaching.
Lancement d’un travail de rédaction d’un guide de bonnes pratiques en matiere
d’intégration professionnelle des personnes en situation de handicap dans le secteur
public.

*  GT «Evaluation »
Objectifs :  Sur base des différents tests menés par les partenaires, le point sera fait sur 1’outil IRP.
Quelles expériences peut-on tirer de ces tests ? Quelles améliorations peuvent étre
proposées ? Quelles perspectives sont a envisager quant au devenir de I'outil ?

= GT «Relations aux entreprises »

Objectifs : FEchanges avec la personne en charge au sein de 'AWIPH de la question de I'emploi
des personnes en situation de handicap au sein du secteur public, M. P. SONVAUX.
Echanges avec les partenaires inscrits a ce groupe de travail quant a la question de
I'emploi public des personnes en situation de handicap.
Lancement d’un travail de rédaction d’un guide de bonnes pratiques en matiere
d’intégration professionnelle des personnes en situation de handicap dans le secteur
public.

12HO00 a 13HOO : repas de midi
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Aprés-midi — Agir avec les bénéficiaires

13H15 : Départ en car du parking de 'AWIPH
14H15 a 16HO0 : Visite du CRT - Centre de Réadaptation au Travail - de Tinlot (pres de Liege).

* Quelle est leur travail en matiere d’orientation professionnelle, de préformation, de formation
qualifiante, de test d’aptitude ?
* Quelles sont les expériences professionnelles réussies ?

16H00 a 19HOO : Visite de la ville de Liege.
19H30 a 23HO0 : Souper au coeur de la ville pris en charge par chaque partenaire.
23H30 : Départ en car de la ville de Liege pour Charleroi.

Jeudi 1° mars 2007

Descriptif de la journée intitulée « Des outils de sensibilisation dans le domaine du handicap »

Dans le cadre des travaux du partenariat relatifs a ’analyse des entreprises, des personnes et des
opérateurs une présentation des outils de sensibilisation sera proposée en matinée aux partenaires.
Ensuite, nous travaillerons a I’élaboration de notre objectif commun « I’élaboration d'un référentiel ».

Matin — Agir avec le systéme, les opérateurs, les entreprises

09HOO : Accueil

09H15 a 12HO00 : Présentation du module de démystification du handicap par 1’asbl Horizon 2000 :
vidéos clips, mises en situation, jeux de roles, parcours accessibilite, ... .

10H30 a 10H45 : pause café

11HO00 a 12HO0 : Poursuite du module de démystification.

12HO00 a 13H30 : repas de midi

Apreés-midi

13H30 a 15H00 : Groupe de travail « Référentiel » (regroupant I'ensemble des partenaires).

15H00 a 15H15 : pause café

15H15 a 16HOO0: Comité de pilotage de 'ACT PHOES (Les représentants des projets nationaux
uniquement).

17H30 : Départ en car du parking de ' AWIPH.
18HO00 a 19H30 : Visite de la ville de Namur.
20HO00 — 23H30 : Souper offert par le PDD FAME.

Vendredi 2 mars 2007

10HOO : Accueil

10H15 a 12HOO : Cléture de la rencontre transnationale.

= Fixation des objectifs de travail a atteindre d’ici la prochaine rencontre transnationale.

* Détermination de I'agenda du prochain séminaire transnational et présentation du contenu qui y
sera abordé et travaillé.

= Evaluation de la semaine de séminaire (questionnaire) et échanges entre les partenaires.

12HO00 : Verre de cloture de la rencontre transnationale et cocktail dinatoire
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3. UHOTEL

LE BUSINESS HOTEL Chambre single ou double : 66,00 € par nuit
Petit-déjeuner : 7,00 € par nuit
Demi-pension : 20,00 € par personne.

Soit un total de 103 € / jour

BUSINESS HOTEL

1A, Boulevard Mayence a 6000 Charleroi
info@businesshotel.be

Tél. 00 32 (0) 71/30.24.24

Fax 00 32 (0) 71/ 30.49.49

http://www .businesshotel.be/

Le Business Hotel se situe a 300 metres de I’AWIPH. Lorsque 1'hotel se trouve
dans votre dos, vous tournez a droite et montez la rue sur 200 metres, I’AWIPH
se trouvera sur votre droite (photo AWIPH).

4. DETAILS

* Une fiche de réservation de I'hotel ainsi qu'une fiche de participation seront envoyées aux
partenaires d’ici la fin du mois de décembre 2006.

* Nous accueillerons ceux qui le souhaitent a 1'aéroport de Zaventem (Bruxelles) et nous nous
assurerons de leur retour a I’aéroport.

* Pour ceux qui arrivent a 'aéroport de Charleroi via RyanAir des taxis vous emmenent a 1’hotel
pour un montant de +/- 10 €.

» Des interpretes italiens et espagnols seront présents du lundi au jeudi.

* L’ensemble des présentations PowerPoint vous sera remise le premier jour de la rencontre
transnationale.

* Lesrepas de midi ainsi que le repas du jeudi soir seront offerts par I’ AWIPH.

*= Prenez des vétements de circonstance car le mois de février/mars est souvent pluvieux en
Belgique.
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